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Békéscsabai Szakképzési Centrum 

 

a "2012. évi I. törvény a munka törvénykönyve” alapján 

pályázatot hirdet a 

Békéscsabai Szakképzési Centrum Nemes Tihamér Technikum és Kollégium 

 

Portás-karbantartó 

 

munkakör ellátására. 

 

A munkaviszony időtartama: határozott, 2024.03.01-2025.02.28. (hosszabbítható) 
 

Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő, heti 40 óra 
 

A munkavégzés helye: Békéscsaba, Kazinczy utca 7. 
  
A munkakörhöz kapcsolódó lényeges feladatok: 

Az irányadó jogszabályokban és a munkaköri leírásban meghatározott portás-karbantartó 

munkakörhöz kapcsolódó feladatok ellátása. A feladatok rövid részletezése: 

 Portai tevékenység keretein belül eligazítja a tanulókat, vendégeket, megakadályozza 

illetéktelen személyek bejutását az iskola területére 

 Telefonközpont kezelése, Iskolai riasztórendszer kezelése 

 Iskola helyiségeinek kulcskezelése 

 Iskola épületének nyitása, zárása kapcsolódó feladatok elvégzése 

 Esetenként karbantartói feladatok ellátása, elsősorban tanszünetekben 

 Esetenként hivatalsegédi feladatok ellátása 

Munkabér és juttatások: 

A munkabér és egyéb juttatások megállapítására a munkáltató és a munkavállaló közötti 

bérmegegyezés alapján kerül sor. 

 

Pályázati feltételek: 

 legalább középfokú végzettség, 

 felhasználói szintű informatikai (irodai alkalmazások) ismeretek, 

 magyar állampolgárság, 

 büntetlen előélet, cselekvőképesség, 

 foglalkoztatás esetén 90 napnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány 

(2019. évi LXXX. törvény a szakképzésről 41. § (2) bekezdés) 

 

A pályázat benyújtásakor előnyt jelent: hasonló munkakörben szerzett releváns tapasztalat 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 fényképes szakmai önéletrajz (a foglalkoztatási jogviszonyok pontos 

megjelölésével év, hó, nap megjelölésével), 

 az álláshely betöltéséhez szükséges iskolai végzettség,- szakképzettség, 

meglétét igazoló okmányok másolata, 

 motivációs levél (maximum 1 oldal terjedelemben), 

 nyilatkozat arról, hogy a pályázó hozzájárul személyes adatainak pályázattal 

összefüggő kezeléséhez, továbbításhoz, 

 A pályázat beadási határidejét követően a pályázati anyaghoz kapcsolódó 

hiánypótlásra nincs lehetőség. 
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A munkakör betölthetőségének időpontja:  

A munkakör  legkorábban 2024. március 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2024. február 09.   

 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Fölker Csaba mb. igazgató nyújt,  

+36 70/199-1994-es telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja:  

Postai vagy elektronikus úton, a pályázatnak a Békéscsabai Szakképzési Centrum Nemes 

Tihamér Technikum és Kollégium székhelyére történő megküldésével (5600 Békéscsaba, 

Kazinczy u. 7.), vagy a nemes@bszc.hu email címre. Kérjük a borítékon (emailben) 

feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosítószámot: NEMES/1/2024, valamint a 

munkakör megnevezését: Portás-Karbantartó. 

Pályázat elbírálásának határideje: 2024. február 19. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye: 

 BSZC honlapja 

 Nemes Tihamér Technikum Facebook oldala 

 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:  

A pályázó a jelen kiírás valamennyi feltételét magára kötelezőnek fogadja el. A pályázatot 

kiíró fenntartja magának a jogot, hogy a pályázati folyamatot felfüggessze, megszakítsa, vagy 

eredménytelennek nyilvánítsa, bármiféle jogi és / vagy anyagi következmény nélkül. Az 

eljárás indoklás nélküli eredménytelenné nyilvánítása esetén a pályázó kárigényt semmilyen 

jogcímen nem érvényesíthet. 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.bszc.hu honlapon szerezhet. 
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